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INTRODUCAO

Ser professor exige hoje uma verdadeira tomada de consciéncia dos sistemas envolventes que
determinam a sua atuacdo. A escola moderna exige que o professor compreenda as complexas
interagcdes desses sistemas de modo a permitir capacitar os alunos para amar, servir e participar,
intervindo na sociedade em que se insere.

O diretor de turma ocupa, na organizacao escolar, um papel primordial. Ele é o observador
privilegiado e, sobretudo, o grande motor de uma educacdo personalizada, capaz de formar homens
comprometidos e responsaveis. Desenvolvendo a sua acdo de orientador educativo, numa perspetiva
de liberdade, participacdo e solidariedade, ajudara o aluno a resolver os seus problemas diarios e a
ultrapassar as suas dificuldades. Desta forma, contribuira para um desenvolvimento equilibrado da
personalidade de forma a permitir que a sua insercdo social se venha a verificar sem rejeicdo ou

marginalidade. Em suma, caber-nos-4 a todos o grato papel de preparar para a vida.



A figura do diretor de turma é de extrema importéncia para a organizacdo escolar. Os atores
educativos veem neste agente pedagogico intermédio uma espécie de “tabua de salvagdao” para algum
problema que tenha lugar no espaco escolar, caracterizado pela heterogeneidade e multiculturalidade,
reflexos de uma sociedade em permanente transformacédo que exige da Escola uma acéo concertada.

As pressdes que caracterizam a vida social na atualidade tornam o ato de educar numa tarefa
quase exclusivamente reservada a Escola. A formacao inicial dos docentes ndo se completa sem que
os professores, preparados para transmitir saberes cientificos, reflitam e reconhecam o papel
educativo que tém para exercer ao nivel dos valores, do (saber) ser, do saber-estar e do viver em
sociedade. A verdade € que a sociedade espera que a Escola forme os alunos, cultural e civicamente.
A figura do diretor de turma justifica-se, portanto, pelas necessidades sentidas, ficando responsavel
pelo acompanhamento, o mais individualizado possivel, dos alunos.

« E procurar conhecer o aluno em toda a sua dimenso.

« E orientar, de forma personalizada, os alunos, contribuindo para adequar o plano de estudos a sua
capacidade e as suas aptiddes e vocagoes.

« E observar os comportamentos dos alunos em situacdes coletivas, dentro e fora da sala de aula, e
conhecer o0s seus interesses, atitudes, valores e habitos de trabalho.

« E implementar a¢des que promovam e facilitem uma correta integragio na vida escolar.

« E desenvolver um clima de liberdade que facilite a adaptaco social, fisica e intelectual.

« E determinar, com os restantes professores da turma, as linhas gerais de atuacao.

« E garantir ao aluno, aos encarregados de educacdo e a outros professores uma informacéo
atualizada.

« E programar atividades extracurriculares de interesse dos alunos.

Para a plena execucdo das suas fungdes, tem o diretor de turma de executar ainda outras
atividades, mais burocraticas, mas absolutamente necessarias:
* Organizar o dossi€ do diretor de turma.
« Efetuar o registo da assiduidade dos alunos.
« Comunicar as faltas aos pais / encarregados de educacéo.
* Eleger o delegado de turma e sua preparagdo para uma atuagao correta.
* Preparar e coordenar as reunides de conselho de turma.
* Organizar as atas das reunides de conselho de turma.
» Verificar pautas e fichas de registo biografico dos alunos.
* Verificar as fichas de avaliagdo de cada periodo escolar e assegurar a sua entrega ao encarregado de
educacéo.
» Contribuir para o correto preenchimento e utilizagdo da caderneta escolar.
« Informar pais e alunos sobre as normas de funcionamento da escola e da legislagcdo em vigor.
» Indicar o dia e a hora para contactos com o encarregado de educacao.
« Convocar o encarregado de educacao para tratamento de assuntos urgentes.



A atuacdo do diretor de turma centra-se assim em trés grandes eixos: o administrativo-
burocratico, o pedagodgico-curricular e o relacional. Quanto as suas competéncias, definem-se,
igualmente, trés grandes areas de intervencdo: a area dos alunos, a &rea dos pais e encarregados de
educacdo e a dos professores da turma.

O diretor de turma devera ter o seguinte perfil:

* Capacidade de relagdo facil com todos os intervenientes no processo educativo;

* Espirito de tolerancia e compreensao, associado a atitudes de firmeza que impliquem
respeito matuo;

* Espirito metodico e dinamizador;

* Capacidade de prever situagoes;

* Bom senso e ponderacao;

* Disponibilidade e humanidade;

* Capacidade de adaptagdo a novas situacdes.

O diretor de turma aparece, assim, dotado de relevo na promocdo do sucesso pessoal e
educativo do aluno. Ele € a face visivel da escola, € o elo de ligacdo entre a institui¢do escolar e as
familias, € o mediador entre os professores, os alunos, os auxiliares de acdo educativa, 0s
encarregados de educacdo e a diregdo executiva, é ele o animador educativo e o dinamizador de
projetos; é o ator educativo em permanente interacdo com outros atores da organizacdo escolar; é ele
0 gestor de conflitos; é o orientador dos alunos. Muitas outras tarefas lhe sdo confiadas pelas
necessidades decorrentes do trabalho no dia a dia: acompanhante, confidente, tutor, psicologo, ou
seja, uma espécie de “super-professor”, a quem compete:

* Promover o didlogo:
A titulo individual,
A nivel da turma;
A nivel da Escola;
* Educar para os valores;
* Estimular atitudes e atuagdes promotoras de sucesso;

© Conhecer o passado escolar dos alunos.

@© Conhecer os alunos individualmente, bem como a forma como se organizam na turma para
melhor compreender e acompanhar o seu desenvolvimento intelectual e socio-afetivo.

© ldentificar os alunos com dificuldades e que exigem um acompanhamento especial e participar na
elaboragdo de um programa de apoio: no &mbito da acdo social escolar, ou no dominio pedagogico
e/ou psicoldgico.

© Preparar um atendimento especial aos alunos que mudaram de escola, envolvendo os professores
e os colegas da turma.

© Analisar os problemas de inadaptacéo de alunos e apresentar propostas de solugéo.

© Identificar necessidades, interesses e habitos de trabalho.

© Apoiar o desenvolvimento de iniciativas e projetos que respondam aos interesses dos alunos e que
favorecam a integracdo escolar, familiar e social.

© Preparar e organizar assembleias de turma, quando surjam problemas entre alunos e alunos e/ou
professores, de forma a resolver os conflitos e a favorecer o desenvolvimento pessoal e social dos
alunos.

© Desenvolver a consciéncia civica dos alunos através de atividades de participacdo na vida da
escola.
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© Sensibilizar os alunos para a importancia do delegado e subdelegado de turma e organizar a sua
eleicéo.
© Desenvolver estratégias que contribuam para o trabalho em equipa, a cooperagéo e solidariedade.

A relacdo Escola-Familia tem vindo a assumir um papel de extrema importancia no processo
educativo dos alunos.

Se o envolvimento dos pais / encarregados de educagdo se revela imprescindivel para a
inovacdo e divulgacdo de novas praticas, ele é ainda desejavel pela promocdo de uma imagem
associada a prética de educacdo integradora e promotora do bem-estar social dos cidaddos em
formacdo. Acontece, porém, que ha pais que se demitem das suas responsabilidades, alheando-se da
educacdo dos filhos e “voltando as costas a Escola”. Entre a auséncia e 0 excesso de zelo dos
encarregados de educacdo, o diretor de turma cumpre um papel fundamental, promovendo contactos
ndo s6 para comunicar aspetos negativos do percurso escolar dos alunos, mas também para
possibilitar a troca proficua de informac@es e entreajudas importantissimas para o sucesso educativo
dos mesmaos.

© Informar os encarregados de educacgdo das regras de funcionamento da escola, do regulamento
interno e da legislacdo em vigor.

© Informar os encarregados de educacdo sobre o funcionamento das estruturas de apoio existentes
na escola.

© Comunicar o dia e a hora de atendimento.

© Fornecer aos pais, com regularidade, informagBes sobre a assiduidade, comportamento e
aproveitamento escolar dos alunos.

© Orientar os pais no acompanhamento dos seus educandos.

© Envolver os pais na realizacdo de atividades educativas com os alunos e os professores da turma
no ambito do Plano de Turma ou de outros contextos de aprendizagem.

© Propor e planificar com os encarregados de educacdo formas de atuacdo que permitam uma
relacdo mais estreita entre a familia e a escola.

© Definir estratégias especificas que possibilitem uma aproximacio aos encarregados de educagio
que raramente ou nunca contactam com a escola.

A hora de atendimento aos encarregados de educacao serd, a semelhanca dos anos anteriores,
marcada por cada diretor de turma, apds ter auscultado a opinido dos pais / encarregados de educacao
acerca do horario mais conveniente.

O diretor de turma deve, sempre que possivel, avisar os alunos que vai faltar na hora de
atendimento aos encarregados de educacéo.

O diretor de turma devera ser promotor do trabalho em equipa. Partilhar ideias e experiéncias
é, sem davida, uma mais-valia para o sucesso de qualquer projeto. A capacidade de dialogo e de
escuta € fundamental na nossa profissdo. As relacdes de entreajuda tém que ser criadas, de modo a
que a equipa seja o suporte de cada um. Ninguém sabe tudo, mas todos juntos sabemos mais do que
qualquer um individualmente. N&o esquecamos que as nossas atitudes e comportamentos poderédo
servir de modelo a quem ensinamos.

O diretor de turma é assim aquele que fomenta a coordenacdo interdisciplinar dos professores
da turma, coordena o processo de avaliacdo, promove estratégias de flexibilizacdo e gestdo
curricular, faculta informacgfes relevantes para apreciacdo da situacdo dos alunos e executa as
orientaces emanadas do conselho pedagdgico.



© Fornecer aos professores da turma todas as informag@es sobre os alunos e suas familias.

© Caracterizar a turma no inicio do ano, a partir dos dados recolhidos na ficha biogréafica do aluno e
de outros meios de informacéo.

© Discutir e definir com os professores estratégias de ensino-aprendizagem, tendo em conta as
caracteristicas da turma.

© Promover o trabalho de equipa entre os professores, quer ao nivel do desenvolvimento de
projetos, quer na resolucdo de conflitos e problemas.

© Favorecer a coordenacéo interdisciplinar dos professores da turma no ambito do Plano de Turma
ou de outros contextos de aprendizagem.

© Recolher / fornecer informacdes sobre a assiduidade, comportamento e aproveitamento dos
alunos.

© Analisar com os professores os problemas dos alunos com dificuldades de integracdo, bem como
as questdes que surjam no relacionamento entre alunos e / ou alunos e professores.

© Coordenar as relaces interpessoais e intergrupais dos professores entre si e dos professores e
alunos.

© Estimular e colaborar em atividades que promovam a relagio escola-meio.

© Colaborar na elaboragdo do plano educativo individual.

© Participar na elaboracéo das propostas de apoio pedagdgico.

© Propor e discutir com os professores formas de atuagdo que favorecam o dialogo entre a escola e
0S pais.

Artigo 119.°
Competéncias’

1 — Cabe ao diretor de turma exercer todas as competéncias definidas na legislacdo em vigor.

2 — Em matéria disciplinar e de faltas, cumpre ao diretor de turma atuar, de acordo com o previsto na
Lei n.°51/2012, de 5 de setembro.

3 — Compete ao diretor de turma e/ou ao professor tutor do aluno, caso tenha sido designado, ou ao
professor titular, 0 acompanhamento do aluno na execuc¢do da medida corretiva ou disciplinar
sancionatdria a que foi sujeito, devendo aquele articular a sua atuagdo com 0s pais ou encarregados
de educacdo e com os professores da turma, em funcdo das necessidades educativas identificadas e
de forma a assegurar a corresponsabilizacdo de todos os intervenientes nos efeitos educativos da
medida.

4 — Compete ainda ao diretor de turma:

a) Coordenar a elaboracdo e execucdo do plano de turma, bem como dos planos de
acompanhamento pedagodgico dos alunos;

b) Coordenar as atividades interdisciplinares da turma, bem como as visitas de estudo, que
devera acompanhar sempre que possivel,

c) Presidir as reunides do conselho de turma e assegurar o seu correto funcionamento;

d) Recolher informagdes e fornecé-las, de modo criterioso, a todos os elementos do conselho
de turma e as demais estruturas de orientacdo educativa, bem como aos servigos especializados de
apoio educativo, com o objetivo de assegurar a plena concretizagdo dos fins estabelecidos pelo
conselho de turma, salvaguardando sempre o direito a privacidade individual e familiar dos alunos;

e) Zelar pelo sigilo dos dados constantes do processo individual do aluno, dando a conhecer o
imperativo legal dessa confidencialidade e estando presente aguando da sua consulta;

f) Garantir aos professores da turma a existéncia dos meios e dos documentos de trabalho
necessarios ao desempenho da sua funcdo, que devem estar organizados no dossié de turma;

! Artigo transcrito do Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira, versio aprovada em reunido do Conselho Geral realizada no dia 20 de
novembro de 2013.



g) Presidir as reunides com os encarregados de educacdo, por si convocados, cumprir um
horario de atendimento individualizado e estabelecer todos os contactos telefonicos e escritos,
garantindo uma informagé&o atualizada acerca da integracdo do aluno na escola;

h) Dirimir eventuais conflitos entre os alunos ou entre estes e 0s seus professores, de forma a
que impere um clima favoravel a insercéo de todos os alunos na turma e na escolg;

i) Convocar os encarregados de educacdo dos alunos para que se pronunciem sobre a
eventualidade de uma segunda retencdo dos respetivos educandos no 3.° CEB, a excecdo do 9° ano, e
possam conhecer e dar o seu acordo a programacao individualizada e ao itinerario de formacdo para
estes elaborados.

5 — S8o competéncias especificas do diretor de turma, nos 2.°, 3.° CEB e ensino secundario e
do professor titular da turma no 1.° CEB:

a) Adotar medidas tendentes a melhoria das condicGes de aprendizagem e a promogéo de um
bom ambiente educativo, articulando a intervencdo dos professores da turma e dos pais e
encarregados de educacdo e colaborar com estes no sentido de prevenir e resolver problemas
comportamentais ou de aprendizagem;

b) Assegurar a organizacdo, o acompanhamento e a avaliacdo das atividades a desenvolver
com os alunos;

c) Articular as atividades dos professores da turma com departamentos curriculares,
designadamente no que respeita ao planeamento e coordenacdo de atividades interdisciplinares a
nivel de turma;

d) Articular a intervencdo dos professores da turma dos pais e encarregados de educacao e
colaborar com estes no sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de
aprendizagem;

e) Dar parecer sobre todas as questbes de natureza pedagogica e disciplinar que a turma
digam respeito;

f) Analisar, em colaboracdo com o conselho de diretores de turma, os problemas de
integracdo dos alunos e o relacionamento entre os professores e alunos da turma;

g) Colaborar nas acdes que favorecam a inter-relacdo da escola com a comunidade;

h) Aprovar as propostas de avaliagdo do rendimento escolar apresentadas, por cada professor
da turma, nas reunibes de avaliacdo, de acordo com os critérios estabelecidos pelo conselho
pedagogico;

i) Elaborar o regimento interno;

j) Poder solicitar, por iniciativa dos alunos ou por sua propria iniciativa, a participacdo dos
representantes dos pais e encarregados de educacdo dos alunos da turma nas reunides da turma,
pedidas pela associacdo de estudantes, pelo delegado e pelo subdelegado, para apreciacdo de
matérias relacionadas com o funcionamento da turma. A realizacdo destas reunides nunca poderao
prejudicar o cumprimento das atividades letivas;

k) Participar ao diretor, para efeitos de procedimento disciplinar, sempre que entenda que o
comportamento presenciado ou participado é passivel de ser qualificado de grave ou muito grave;

I) Acompanhar o aluno na execucdo da medida correctiva ou disciplinar sancionatoria a que
foi sujeito, devendo ter o especial cuidado de articular a sua actuagdo com os pais e encarregados de
educagdo e com os professores da turma, em funcdo das necessidades educativas e de forma a
assegurar a co-responsabilizacdo de todos os intervenientes nos efeitos educativos da medida;

m) O acompanhamento do aluno, pelo diretor de turma ou pelo professor titular de turma,
referenciado na alinea anterior, torna-se especialmente relevante aquando da execucdo da medida
correctiva de atividades de integracdo na escola ou no momento do regresso a escola do aluno a
quem tenha sido aplicada a medida disciplinar sancionatéria de suspensdo da escola e também
aquando da integracdo do aluno na nova escola para que foi transferido na sequéncia da aplicacao
dessa medida disciplinar sancionatoria;

n) Poder solicitar, por iniciativa dos alunos ou por sua prépria iniciativa, a participacdo dos
representantes dos pais e encarregados de educacdo dos alunos da turma nas reunifes da turma,
pedidas pela associacdo de estudantes, pelo delegado e pelo subdelegado, para apreciacdo de
matérias relacionadas com o funcionamento da turma. A realizacdo destas reunides nunca poderdo
prejudicar o cumprimento das atividades letivas.
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« Caso os alunos ndo comparecam as aulas ou faltem sistematicamente, o diretor de turma deve
contactar os respetivos encarregados de educacdo, informar a direcdo executiva do Agrupamento e
efetuar as diligéncias necessarias no sentido de reportar a situacao ao(a) representante do Ministério
da Educacdo e Ciéncia na CPCJ e, eventualmente, ao representante da Procuradoria Geral da
Republica;

Face a falta de assiduidade do aluno ................cooooiiiiiiiiiiin, daturma .........do .°
ano de escolaridade, o Diretor de Turma atuou de acordo com aquilo que estd previsto nos
normativos legais, nomeadamente na Lei numero 51/2012, de 5 de setembro, e no Regulamento
Interno do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira:

1 — Convocar, ao abrigo do estipulado no ponto n.° 3 do artigo 18.° da Lei n.° 51/2012, de 5
de setembro, em .............. , 0 encarregado de educacdo do discente, procurando alerta-lo para as
consequéncias da violacdo do limite de faltas e para procurar encontrar uma solucdo que permita
garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

2 — Se a falta de assiduidade persistir, apesar dos contactos estabelecidos pelo Diretor de
Turma junto do encarregado de educacdo, e por se tratar de uma situacdo com gravidade especial, o
DT informa, via oficion.® ...............cco.uee ,remetidoem .........oooviiiiiiinin. , a luz daquilo que
esta previsto no ponto n.° 5 do artigo nimero 18.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, a comisséo
de protecdo de criancas e jovens em risco, do excesso de faltas do aluno menor de idade, dando,
igualmente, conta dos procedimentos e diligéncias até entdo adotados pela escola e pelo encarregado
de educacdo, procurando em conjunto solucdes para ultrapassar a falta de assiduidade do aluno
Diogo .........

3 — Se, entretanto, o aluno ndo regressar a escola, nem realizar as atividades de recuperacao
da aprendizagem previstas no ponto numero 3 do artigo 20.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro,
nem for encontrada uma solucédo adequada ao processo formativo do aluno e a sua insercdo social e
socioprofissional (cf. ponto n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro), o conselho de
turma considerou a possibilidade de encaminhamento do aluno para diferente percurso formativo e
tomou a deciséo de ....

* Se houver alunos marginalizados pelos colegas, o diretor de turma deve tentar descobrir as razfes
para esse comportamento e, se possivel, corrigi-lo;

* Cabe ao diretor de turma detetar situacfes que necessitem de acompanhamento da Acao Social e /
ou da comissao de protecdo de menores;

* Quando o diretor de turma tiver conhecimento de algumas situacdes ou comportamentos estranhos
nos alunos, e se sentir incapaz de os resolver sozinho, deve procurar a colaboracdo de instancias
superiores;

« O diretor de turma deve tomar a devida atencéo para as saidas ndo autorizadas da escola (0s alunos
que se encontrem dentro da escolaridade obrigatoria ndo podem sair da escola durante o periodo
letivo, a excecdo daqueles que pretendam sair para almocar e que, para tal, tenham preenchido a
devida declaracdo).



Tarefas do Diretor de turma a curto prazo

Calendarizacdo das atividades a desenvolver pelos diretores de turma / conselhos de turma
neste inicio do ano lectivo de 2017-2018:

1 — Analisar os processos individuais dos alunos que se encontram nos servicos administrativos da
escola.

2 — Ler as atas das reunides dos conselhos de turma, os relatdrios de direcéo de turma do ano letivo
anterior e os Planos de Acompanhamento Pedagdgico elaborados no final do ano letivo transato
para os alunos que foram alvo de retencéo / ndo aprovagéo.

A Direcdo Executiva, em articulagdo com o(a) coordenador(a) dos DT’s, facultard copia do
Plano de Acompanhamento Pedagdgico elaborado no final do ano letivo anterior.

3 — Decidir a hora de atendimento aos pais / encarregados de educacdo e comunicé-la ao (a)
respetivo(a) coordenador(a) dos diretores de turma, ap6s a realizacdo da primeira reunido com os pais
/ encarregados de educacdo, e solicitar o codigo de acesso ao programa informatico de gestdo de
faltas. Para facilitar a recolha dos dados facultados pelos diferentes DT’s, o(a) coordenador(a) terd na sua
posse um documento especifico para esse efeito.

4 — Informar os pais / encarregados de educacdo da hora de atendimento e do calendario dos
testes de avaliacdo das diferentes disciplinas para o ano letivo de 2017-2018.

Il — Primeira aula com os alunos da direcéo de turma:

1 — Dar a conhecer tudo o que diz respeito aos alunos e que consta no Regulamento Interno (direitos e
deveres dos alunos, papel do diretor de turma, estatuto do aluno — Lei n.° 51/2012, de 5 de
setembro, em especial aquilo que diz respeito a assiduidade e plano individual de trabalho, faltas
injustificadas, faltas de material, faltas disciplinares, justificacdo de faltas, utilizacdo do cartdo do
GIAE,...).

2 — Informar sobre as hip6teses acerca do horario de atendimento aos pais / encarregados de educacao.

3 — Informar que os alunos dentro da escolaridade obrigatoria podem ficar retidos no final do ano letivo,
se ultrapassarem o limite de faltas injustificadas permitido por lei.

4 — Dar conhecimento do Plano de Plena Ocupacdo de Tempos Escolares dos Alunos — aulas de
permuta, lecionacéo de aula correspondente, atividades educativas de substituicao.

5 — Horario da Escola e respetivos setores (papelaria, bar, reprografia, cantina, etc.).

6 — Carregamentos e gestao do saldo cartéo eletrénico do GIAE.

7 — A compra da senha de almogo deve ser efetuada, no maximo, até ao dia anterior.

8 — Critérios de progressao e retengao.

9 — Entregar a ficha individual para preenchimento dos alunos.

111 — Eleicio do delegado e subdelegado de Turma:

1 — Sensibilizar os alunos para a importancia dos cargos, de acordo com o Regulamento Interno do
Agrupamento (func¢des do delegado e subdelegado de turma);

2 — Os nomes dos alunos eleitos devem ser entregues aos coordenadores dos diretores de turma do
respetivo ciclo de escolaridade (através da ata) até ao dia 13 de outubro de 2017 (6.2 feira), visto que o
processo de eleicdo devera decorrer entre 25 de setembro de 2017 (2.2 feira) a 11 de outubro de
2017 (4.2 feira);
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NB — ponto n.° 5 do artigo 8.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro — Estatuto do Aluno e Etica Escolar:

«5 — Nao podem ser eleitos ou continuar a representar os alunos nos érgéos ou estruturas da
escola aqueles a quem seja ou tenha sido aplicada, nos altimos dois anos escolares, medida disciplinar
sancionatdria superior a de repreensdo registada, ou sejam, ou tenham sido, nos Gltimos dois anos
escolares, excluidos da frequéncia de qualquer disciplina ou retidos em qualquer ano de escolaridade por
excesso grave de faltas, nos termos do presente Estatuto.»

IV — Reunides com os pais / encarregados de educacdo ao longo de 2017-2018:

1 — As reunides iniciais dos diretores de turma com os pais/EE decorrerdo no dia 12 de outubro de
2017 (5.2 feira), a exceg¢do das turmas do 5.° ano que terdo lugar no dia 12 de setembro de 2017, dia de
rececdo aos pais e alunos dos 1.° e 5.° anos de escolaridade. O calendério seré afixado pela Direcdo
Executiva, desde que os diretores de turma comuniquem a hora em que pretendem efetuar as
reunides.
2 -0 DT convoca os pais / encarregados de educacao através dos alunos.
3 — O DT redige a ata da reunido com os pais / encarregados de educacdo e entrega, ao ()
respetivo(-a) coordenador(-a) dos diretores de turma, a minuta com a identificagdo do(a) eleito(a).
4 — Datas previsiveis das restantes reunides a realizar pelo DT com os pais/EE:

4 de janeiro de 2018 (5.2 feira) — Entrega das fichas de registo individual de avalia¢do do 1.° periodo.

12 de abril de 2018 (5.2 feira) — Entrega das fichas de registo individual de avaliagdo do 2.° periodo.

28 de junho de 2018 (5.2 feira) — Entrega das fichas de registo individual de avaliagdo do 3.° periodo
(alunos dos 5.2, 6.2, 7.2, 8.° ¢ 10.° anos).

13 de julho de 2018 (6.2 feira) — Entrega das fichas de registo individual de avaliagdo do 3.° periodo
(alunos dos 11.° e 12.° anos).

16 de julho de 2018 (2.2 feira) — Entrega das fichas de registo individual de avaliagdo do 3.° periodo
(alunos do 9.° ano).

23 de julho de 2018 (2.2 feira) — Entrega das fichas de registo individual de avaliacdo do 3.° periodo
(alunos dos cursos de educagdo e formagao e cursos profissionais).

V — Primeira reuniao do conselho de turma.

1.2 — Reunides dos conselhos de turma do 5.° ano de escolaridade a realizar no dia 8 de setembro de
2017 (sexta-feira).

VI — Reunides dos Conselho de turma intercalares.

1.° periodo:
 De 23/10/2017 (segunda-feira) a 10/11/2017 (sexta-feira) — todas em horario pds-letivo.

2.° periodo:
* De 5 (segunda-feira) a 9 de fevereiro de 2018 (sexta-feira).
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CONSELHO DE TURMA

E constituido por todos os professores da turma, pelo delegado dos alunos da turma e um
representante dos pais e encarregados de educacgao.

ATRIBUICOES DO CONSELHO DE TURMA:

* Articular as atividades dos professores da turma com as dos conselhos de grupo, designadamente
no que se refere ao planeamento e coordenacdo de atividades interdisciplinares a nivel de turma;

* Analisar, em colabora¢do com o conselho de diretores de turma, os problemas de integracdo dos
alunos e o relacionamento entre professores e alunos da turma;

* Detetar dificuldades, ritmos de aprendizagem e outras necessidades dos alunos, colaborando com
0s servicos de apoio existentes na escola, nomeadamente os servi¢os do nacleo de apoio educativo;

» Colaborar em atividades culturais, desportivas ¢ recreativas que envolvam o0s alunos e a
comunidade;

» Promover agdes que estimulem o envolvimento dos pais e encarregados de educagdo no percurso
escolar do aluno;

* Analisar situagdes de insucesso disciplinar ocorridas com alunos da turma e colaborar no
estabelecimento das medidas de apoio que julgar mais ajustadas;

* Avaliar os alunos, tendo em conta os objetivos curriculares definidos de acordo com os critérios
estabelecidos pelo conselho pedagdgico;

« O conselho de turma relne ordinariamente no inicio do ano letivo, no final de cada periodo e
quando necessario no decorrer de cada periodo para coordenar, desenvolver e avaliar o trabalho no
ambito do Plano de Turma e outros;

* Se, devidamente convocados, os representantes dos alunos ou dos pais e encarregados de educacgao
ndo comparecerem, o Conselho de turma reline sem a sua presenca.

* Quando o Conselho de turma se reunir para tratar de assuntos relacionados com a avaliacéo final de
cada periodo escolar, s6 participam os elementos docentes.

* O diretor de agrupamento pode a qualquer momento convocar o conselho de turma extraordinario,
por sua iniciativa, ou por proposta do diretor de turma.

* O secretario do conselho de turma é nomeado pelo diretor de agrupamento.

« As convocatdrias sdo da responsabilidade do diretor de agrupamento e a sua divulgacao sera feita
com a antecedéncia minima de 48 horas por afixacdo no expositor da sala de professores.

* Das reunides sera lavrada ata, transcrita em impresso proprio e entregue pelo diretor de turma ao
diretor de agrupamento no prazo de 48 horas.
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CONSELHO DE DIRETORES DE TURMA

COMPETENCIAS DO CONSELHO DE DIRETORES DE TURMA

Artigo 125.°
Competéncias’

1 — Cumpre ao conselho de diretores de turma exercer todas as competéncias definidas na legislacéo
em vigor.
2 — Cabe ainda ao conselho de diretores de turma:

a) Coordenar a agdo dos diretores de turma, nomeadamente preparando as reunides de
avaliacdo;

b) Zelar pelo cumprimento das orientagdes do conselho pedagdgico;

c) Submeter ao conselho pedagogico, através dos coordenadores, propostas da sua autoria ou
emanadas dos conselhos de turma;

d) Analisar textos legais relativos a avaliacdo, a disciplina e a outros assuntos que visem 0
funcionamento das turmas e, em caso de necessidade, esclarecer duvidas sobre a aplicacdo desses
textos e propor as modificacBes que entender serem necessarias;

e) Apresentar ao conselho pedagdgico um balango dos resultados das avaliagGes dos alunos e
propor, caso sejam viaveis, solucdes para as situacdes que devam ser corrigidas;

f) Colaborar com os érgdos de administracao e de gestdo, com as demais estruturas educativas
e com o0s servicos de apoio educativo em todas as a¢es que visem o sucesso dos alunos e a sua
integracdo nas turmas e na comunidade educativa;

g) Propor e planificar formas de atuacdo junto de pais e encarregados de educacéo;

h) Promover a interagdo entre o agrupamento e a comunidade.

Artigo 126.%°
Regime de funcionamento

1 — O conselho de diretores de Turma redne, ordinariamente, no inicio de cada ano letivo e no inicio
e no final de cada periodo e, extraordinariamente, sempre que tal seja entendido conveniente pelo
coordenador dos diretores de Turma, por sua iniciativa, a requerimento de um terco dos seus
membros em efetividade de fungdes ou pelo diretor.

2 — O conselho de diretores de turma é presidido pelo respetivo coordenador.

2 Artigos transcrito do Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira, versdo aprovada em reunido do Conselho Geral realizada no dia 20 de novembro de 2013.
8 Artigos transcrito do Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira, versdo aprovada em reunido do Conselho Geral realizada no dia 20 de novembro de 2013.
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COMPOSICAO DO DOSSIE DE DIRECAO DE TURMA

Finalidade: A organizacdo do dossié de direcdo de turma é uma das tarefas administrativas a
cargo do Diretor de turma, constituindo-se aquele como uma espécie de arquivo de apoio onde
cabem registos e comprovativos de natureza diversa respeitantes ao trabalho desenvolvido pelo
Diretor de turma com os diferentes atores educativos.

Organizacao: Na constituicdo deste dossié, consideram-se diferentes areas ou subseccoes,
organizadas de forma logica e funcional a leitura dos que a ele queiram ter acesso. Neste sentido,
sugere-se 0 seguinte conjunto de componentes / areas:

DOSSIE DO DIRETOR DE TURMA
(Lista de documentos a incluir no dossié)

TURMA:

© Relacio dos alunos.

© Registo fotografico.

© Horario da Turma.

© Ficha biogréfica e teste de opinio.
© Caracterizagdo da turma.

© Eleicdo do delegado / subdelegado.

FALTAS:
© Registo das faltas do aluno.
© Justificacéo de faltas.

APROVEITAMENTO:

© Ficha de avaliacéo intercalar.

© Ficha de avaliacéo dos periodos.
© Pauta (reduzida).

© Aproveitamento da turma (grafico).

ENCARREGADO DE EDUCACAO:
© Convocatdria das reunides.
© Reunides com Educacéo de Educacio:
Alguns aspetos a considerar
Ata da reuniéo
© Registo de entrevistas.
© Impressos diversos:
Comunicacéo das aulas de apoio / frequéncia da(s) ‘sala(s) de refor¢o’
Comunicacéo das faltas

REUNIOES DO CONSELHO DE TURMA:

© Horario dos professores.

© Convocatoria.

© Ata da reunido.

© Observagéo ocasional.

@© Documentos de apoio: coordenacgdo de atitudes; registo de incidentes criticos; testes de opinido.

APOIO:

© Lista de alunos / disciplinas
© Mapa de registo da assiduidade
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LEGISLACAO VIGENTE, REGULAMENTO INTERNO E OUTROS ASSUNTOS:

Finalidade: O dossié individual do aluno é organizado no final do terceiro periodo e destina-
se a documentar o percurso individual por este realizado ao longo do Ensino Bésico, facultando todo
um conjunto de informac6es validas para 0 acompanhamento do aluno (por parte dos professores,
dos Pais e Encarregados de educacdo) ou para eventuais situagdes de mudanca de Escola, garantindo
a confidencialidade dos dados nele contidos.

Organizacao: A organizacao deste dossié € da responsabilidade do D.T.

Segundo o Despacho Normativo n.° 1-F/2016, de 5 de abril, o dossié individual deve conter:

Artigo 4.°

Processo individual do aluno
1 — O percurso escolar do aluno deve ser documentado de forma sistematica no processo individual
a que se refere o artigo 11.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, que aprova o Estatuto do Aluno e
Etica Escolar.
2 — O processo individual é atualizado ao longo do ensino basico de modo a proporcionar uma visdo
global do percurso do aluno, facilitando
0 seu acompanhamento e permitindo uma intervencdo adequada.
3 — A atualizacdo do processo previsto no nimero anterior é da responsabilidade do professor titular
de turma, no 1.° ciclo, e do director de turma, nos 2.° e 3.° ciclos.
4 — O processo individual do aluno acompanha-o sempre que este mude de escola.
5 — Do processo individual do aluno devem constar todos os elementos que assinalem o seu
percurso e a sua evolugédo, designadamente:
a) Elementos fundamentais de identificacdo do aluno;
b) Fichas de registo de avaliacdo, resultantes da avaliagdo sumativa;
¢) Fichas individuais do aluno, resultantes das provas de afericéo;
d) Relatérios médicos e ou de avaliagdo psicoldgica, quando existam;
e) Plano com as medidas adequadas a resolucédo das dificuldades do aluno, quando exista;
f) Programas educativos individuais e os relatorios circunstanciados, no caso de o aluno ser
abrangido pelo Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, alterado pela Lei n.° 21/2008, de 12 de maio,
incluindo, quando aplicavel, o curriculo especifico individual definido no artigo 21.° daquele
diploma legal;
g) Informacg0es relativas a comportamentos meritorios e medidas disciplinares aplicadas e seus
efeitos;
h) Participacdo em oOrgdos da escola ou em associacfes de estudantes, projetos no ambito do
voluntariado ou de natureza artistica, cultural, desportiva, entre outros de relevante interesse social
desenvolvidos na escola;
i) Outros que a escola considere adequados.
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Orientagdes sobre os documentos que tém de constar obrigatoriamente no processo individual
do aluno dos 2.° e 3.° CEB nos servigos administrativos

Tendo bem presente que o processo individual do aluno o acompanha, obrigatoriamente,
sempre que este mude de escola ou agrupamento (cf. ponto n.° 4 do artigo 4.° do Despacho
Normativo n.° 1-F/2016, de 5 de abril), o professor titular de turma no 1.° CEB, e o diretor de turma,
nos 2.° e 3.° CEB, deve ter 0 méximo de cuidado no sentido de o ter, permanentemente, organizado

e atualizado, de forma a proporcionar uma viséo global do percurso do aluno, a facilitar o seu
acompanhamento e uma intervencao adequados.

1 — Relatorios, periodais e anuais, elaborados no ambito da Educacdo Especial.

1.1 - Relatério técnico-pedagdgico (
— «4 — O relatdrio tecnico-pedagdgico a que se referem os numeros anteriores é parte integrante do
processo individual do aluno.»

1.2 — Relatorio circunstanciado (elaborado, no final do ano letivo, conjuntamente, pelo
educador de infancia, professor do 1.° ciclo ou diretor de turma, pelo docente de educacéo

especial, pelo psicologo e pelos docentes e técnicos que acompanham o desenvolvimento do
processo educativo do aluno) dos resultados obtidos por cada aluno com a aplicacdo das medidas
estabelecidas no PEI (Programa Educativo Individual) a elaborar no final do ano letivo.

2 — Ficha individual de autoavalia¢ao preenchida por cada discente no final de cada ano
letivo.

3 - 0 Programa Educativo Individual (
) — «3 — O programa educativo individual integra o processo individual do aluno.».

4 — Relatorios médicos e ou de avaliacao psicologica, quando existam
n.° 1-F/2016, de 5 de abril

5 — Informacbes relevantes do seu percurso educativo, designadamente relativas a
comportamentos meritdrios e a medidas disciplinares sancionatorias aplicadas e seus efeitos.
(cf. ponto n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro).

6 — Alunos com Portugués como Lingua Ndo Materna — Ensino Basico

: Ensino Secundario (Despacho Normativo n.° 30/2007, de 10 de agosto).
No caso dos alunos oriundos doutros paises e que tém Portugués como N&o Materna (LPNM),
deverdo ser arquivados nos respetivos processos individuais:

« A (s) prova (s) de diagnostico que tenha realizado no sentido de identificar o nivel de
proficiéncia linguistica em que o discente se encontra. Arquivar 1 exemplar do enunciado da prova e
o original da prova realizada pelo discente;

« O relatério produzido pelo(a) docente de portugués que elaborou e corrigiu a
prova de diagnostico;

- Critérios de avaliacdo especificos definidos, apos conhecimento dos resultados do
teste diagnostico, de forma a adaptar o Plano de Turma as necessidades do aluno;

» Medidas pedagdgicas definidas / aprovadas pelo conselho de turma e implementadas pelo(a)
docente de Portugués.

7 — Plano de Acompanhamento Pedagogico. No final de cada ano letivo, logo que o Plano
de Acompanhamento Pedagdgico tenha sido aprovado pelo conselho pedagdgico para ser aplicado
no ano escolar seguinte, o(a) coordenador(a) dos diretores de turma devolve os Planos de
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Acompanhamento Pedagdgico ao (a) diretor(a) de turma respetivo(a) que devera arquivar o
original no processo individual do aluno e entregar 1 copia no gabinete da direcdo executiva.

No inicio do ano letivo seguinte, a dire¢do executiva e/ou o (a) coordenador(a) dos diretores
de turma incumbir-se-4 de fazer chegar a cépia do Plano de Acompanhamento Pedagdgico ao
diretor de turma da turma onde o aluno em questéo tiver sido integrado nesse novo ano letivo,
para que dele seja dado conhecimento efetivo ao conselho de turma, logo na 1.2 reunido que seja
convocada.
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Circular interna dirigida a todos os docentes
Remissdes da legislacéo para a organizacao do processo individual do aluno

Tendo bem presente que o processo individual do aluno o acompanha obrigatoriamente o
aluno ao longo do seu percurso educativo e sempre que este mude de escola ou agrupamento (cf.
ponto n.° 4 do artigo 4.° do Despacho Normativo n.° 1-F/2016, de 5 de abril), 0 educador de infancia, o
professor titular de turma no 1.° CEB e o Diretor de Turma, nos 2.° e 3.° CEB, nos cursos de
educacdo e formacao, no ensino secundario e nos cursos profissionais, deve ter o maximo de cuidado
no sentido de o ter, permanentemente, organizado e atualizado, de forma a proporcionar uma
visdo global do percurso do aluno, a facilitar o seu acompanhamento e uma intervencao
adequados.

Lei n.°51/2012, de 5 de setembro:

Processo individual e outros instrumentos de registo
Artigo 11.°
Processo individual do aluno
1 — O processo individual do aluno acompanha-o ao longo de todo o seu percurso escolar, sendo
devolvido aos pais ou encarregado de educacao ou ao aluno maior de idade, no termo da escolaridade
obrigatoria.
2 — S&o registadas no processo individual do aluno as informacdes relevantes do seu percurso
educativo, designadamente as relativas a comportamentos meritorios e medidas disciplinares
aplicadas e seus efeitos.
3 — O processo individual do aluno constitui -se como registo exclusivo em termos disciplinares.
4 — Tém acesso ao processo individual do aluno, além do proprio, os pais ou encarregados de
educacgéo, quando aquele for menor, o professor titular da turma ou o diretor de turma, os titulares
dos dérgdos de gestdo e administracdo da escola e os funcionarios afetos aos servicos de gestédo
de alunos e da acéo social escolar.
5 — Podem ainda ter acesso ao processo individual do aluno, mediante autorizacdo do diretor da
escola e no @mbito do estrito cumprimento das respetivas fungdes, outros professores da escola, 0s
psicologos e médicos escolares ou outros profissionais que trabalhem sob a sua égide e 0s servicos
do Ministério da Educacdo e Ciéncia com competéncias reguladoras do sistema educativo, neste caso
apOs comunicacao ao diretor.
6 — O regulamento interno define os horéarios e o local onde o processo pode ser consultado, ndo
podendo criar obstaculos ao aluno, aos pais ou ao encarregado de educacao do aluno menor.
longo de todo o seu percurso escolar , sendo devolvido aos
7 — As informaces contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar e de
natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando—se vinculados ao dever de
sigilo todos os membros da comunidade educativa que a elas tenham acesso.

Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro:

Alunos de Necessidades Educativas Especiais

Na organizacgédo do Processo Individual do Aluno de Necessidades Educativas Especiais, apenas
devem ser utilizados os modelos oficiais adotados pelo Agrupamento de Escolas.
1. Programa Educativo Individual
De acordo com o numero 3 do art.° 9.° do DL 3/2008, do programa educativo individual devem
constar, de entre outros, obrigatoriamente:
a) A identificacdo do aluno;
b) O resumo da histdria escolar e outros antecedentes relevantes;
c) A caraterizacdo dos indicadores de funcionalidade e do nivel de aquisicdes e dificuldades do
aluno;
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d) Os factores ambientais que funcionam como facilitadores ou como barreiras a participagéo e a
aprendizagem;
e) Definicdo das medidas educativas a implementar (ndo esquecer de indicar a necessidade de
redu¢do do nimero de alunos da turma no campo “Outras informacodes”);
f) Discriminacdo dos contetdos, dos objetivos gerais e especificos a atingir e das estratégias e
recursos humanos e materiais a utilizar:
- Para os alunos com adequacdes curriculares individuais — alinea b) — esta planificacdo
é elaborada conjuntamente pelos docentes da Educacdo Especial e do Ensino Regular;
- Para os alunos com curriculo especifico individual — alinea e) — o docente da Educacao
Especial e cada docente do Ensino Regular deve elaborar a sua parte da planificacéo,
sendo responsavel pela sua aplicagéo.
g) Nivel de participacdo do aluno nas atividades educativas da escola (se ndo constar noutra
parte do documento, deve ser colocado no campo “outras informacgdes”);
h) Distribuicdo horaria das diferentes atividades previstas — horario do aluno, discriminando:
terapias, docente da Educacdo Especial, Apoio Educativo, acompanhamento psicoldgico, ou
outros;
i) Identificacdo dos técnicos responsaveis e justificacdo do trabalho a desenvolver por cada
interveniente;
j) Definicdo do processo de avaliagdo da implementacéo do programa educativo individual;
I) A data e assinatura dos participantes na sua elaboracdo e dos responsaveis pelas respostas
educativas a aplicar.
1.1. “Novos Dados” — Neste agrupamento de escolas, o PEI, para os alunos que ja estdo
integrados no DL n.° 3/2008, so é elaborado, obrigatoriamente, na transi¢cdo de ciclo. Por este facto,
nos anos letivos de continuacéo, é atualizado através deste documento.

Nota importante: O programa educativo individual constituiu o Unico documento vélido para
efeitos de distribuicdo de servico docente e ndo docente e constituicdo de turmas, ndo sendo
permitida a aplicagdo de qualquer adequacdo no processo de ensino e de aprendizagem sem a sua
existéncia (ponto 2 do Art.° 12.° do DL 3/2008).

2. Relatério Circunstanciado (a elaborar no final do ano letivo ou em qualquer altura em que

0 aluno seja transferido de Agrupamento de Escolas, acompanhando o seu 0 processo individual).
Este relatdrio é elaborado, conjuntamente pelo educador de infancia, professor do 1.° ciclo ou diretor
de turma, pelo docente de educacdo especial, pelo psicologo e pelos docentes e técnicos que
acompanham o desenvolvimento do processo educativo do aluno e aprovado pelo encarregado de
educacéo e pelo conselho pedagogico.

2.1. O relatdrio explicita a existéncia da necessidade de o aluno continuar a beneficiar de

adequacdes no processo de ensino e de aprendizagem, prople as alteracBes necessarias ao

programa educativo individual e constitui parte integrante do processo individual do aluno.

2.2. O referido relatério, ao qual é anexo o programa educativo individual, &,

obrigatoriamente, comunicado ao estabelecimento que receba o aluno, para prosseguimento de

estudos ou em resultado de processo de transferéncia.

Nota: Neste documento devem ser indicados os tempos semanais (de 45 minutos) que a crianga /
aluno necessita nos diferentes apoios e terapias, para efeitos de distribui¢do de servi¢o no ano letivo
seguinte.

3. Relatdério Técnico-pedagdgico (elaborado pela equipa multidisciplinar designada para a
avaliagéo por referéncia a Classificagdo Internacional de Funcionalidade — CIF —, é o resultado do
Roteiro de Avaliacdo, do qual faz parte integrante) - «4 — O relatdrio técnico-pedagdgico a que se
referem 0s numeros anteriores € parte integrante do processo individual do aluno.» - ponto 4 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro.

4. Relatorios médicos e/ou de avaliacdo psicologica, checklist das fungdes do corpo, da

atividade e participagéo e a dos fatores ambientais.
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5. Informacdes relevantes do seu percurso educativo, tais como relatérios pedagogicos, novos
dados e outras.

6. Plano individual de transi¢ao (para os alunos com Curriculo Especifico Individual) — a
elaborar trés anos antes de concluir a escolaridade obrigatoria, destinado a «a promover a transicao
para a vida pos-escolar e, sempre que possivel, para o exercicio de uma actividade profissional com
adequada insercao social, familiar ou numa instituicdo de caracter ocupacional» — ponto 1 do Art.°
14.° do DL n.° 3/2008.

« Alunos com Portugués como Lingua Nao Materna

Ensino Bésico — Despacho Normativo n.° 7/2006, de 6 de fevereiro
Ensino Secundéario — Despacho Normativo n.° 30/2007, de 10 de agosto

No caso dos alunos oriundos doutros paises e que tém Lingua Portuguesa como N&o Materna
(L.P.N.M.), deverao ser arquivados nos respetivos processos individuais:

* A (s) prova (s) de diagnodstico que tenha realizado no sentido de identificar o Nivel de
Proficiéncia Linguistica em que o discente se encontra. Arquivar um exemplar do enunciado da
prova e o original da prova realizada pelo discente;

* O relatorio produzido pelo(a) docente de Lingua Portuguesa que elaborou e corrigiu a prova
de diagnostico;

* Critérios de avaliagdo especificos definidos, apos conhecimento dos resultados do teste
diagnostico, de forma a adaptar o Plano de Turma as necessidades do aluno;

» Medidas pedagogicas definidas / aprovadas pelo conselho de turma e implementadas pelo(a)
docente de Lingua Portuguesa.

Celorico da Beira e Escola Bésica e Secundaria Sacadura Cabral, 2 de setembro de 2017

O Diretor do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira

(Manuel Anténio de Almeida Portugal)
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Critérios de retencdo / transicéo a aplicar nos 2.° e 3.° CEB no ano letivo de 2017-2018

Por decisdo tomada pelo conselho pedagogico do agrupamento de Escolas de Celorico
da Beira, na reunido realizada no dia 15 de maio de 2013, foram aprovados os critérios que
presidem a tomada de decisdo retencdo / progressao (nos anos ndo terminais) e de aprovagao /
ndo aprovacao (nos anos terminais de ciclo):

A) — CondicGes de aprovacéo, transicdo e progressao - (cf. artigo 21.° do DN n.° 1-
F/2016, de 5 de abril)

Condicdes de aprovacdo, transicdo e progressio”

1.°CEB i) Mencédo Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou PLNM ou PL2 e de
Matematica,;

i) Mencdo Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou Matematica e,
cumulativamente, mencéo Insuficiente em duas das restantes disciplinas;

2° e 3.2« Tiver obtido simultaneamente classificagio inferior a 3 nas areas disciplinares
CEB ou disciplinas de Portugués (ou PLNM ou PL2) e de Matematica.

« Tiver obtido classificacdo inferior a 3 em trés ou mais disciplinas, no caso dos
2.°e 3.0 ciclos,

Mencdes de «Aprovado» / «Ndo Aprovado»

Artigo 21.°
Condigdes de transicdo e de aprovacéo

1 — A avaliagdo sumativa da origem a uma tomada de decisdo sobre a progressdo ou a retencdo do aluno, expressa através das mencdes,
respetivamente, Transitou ou N&o Transitou, no final de cada ano, e Aprovado ou Nao Aprovado, no final de cada ciclo.

2 — A decisdo de transicdo para o ano de escolaridade seguinte reveste carater pedagégico, sendo a retencéo considerada excecional.

3 — A deciséo de retencdo s6 pode ser tomada apds um acompanhamento pedagdgico do aluno, em que foram tracadas e aplicadas medidas de
apoio face as dificuldades detetadas.

4 — Ha lugar a retengdo dos alunos a quem tenha sido aplicado o disposto nas alineas a) e b) do n.° 4 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2012,

de 5 de setembro.

5 — A decis8o de transi¢do e de aprovagdo, em cada ano de escolaridade, é tomada sempre que o professor titular de turma, no 1.° ciclo, ou o
conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos, considerem que o aluno demonstra ter desenvolvido as aprendizagens essenciais para prosseguir com
sucesso 0s seus estudos, sem prejuizo do nimero seguinte.

6 — No final de cada um dos ciclos do ensino basico, apés a formalizagdo da avaliagdo sumativa, incluindo, sempre que aplicavel, a realizacdo
de provas de equivaléncia a frequéncia, e, no 9.° ano, das provas finais de ciclo, o aluno ndo progride e obtém a mengdo N&o Aprovado, se
estiver numa das seguintes condigdes:

a) No 1.°ciclo, tiver obtido:

i) Mencéo Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou PLNM ou PL2 e de Matematica;

i) Mencdo Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou Matematica e, cumulativamente, mencao Insuficiente em duas das restantes disciplinas;
b) Nos 2.° e 3.° ciclos, tiver obtido:

i) Classificacédo inferior a nivel 3 nas disciplinas de Portugués ou PLNM ou PL2 e de Matematica;

ii) Classificagdo inferior a nivel 3 em trés ou mais disciplinas.

7 — No final do 3.° ciclo do ensino bésico, a ndo realizacdo das provas finais por alunos do ensino basico geral e dos cursos artisticos
especializados implica a sua ndo aprovagdo neste ciclo.

8 — As Atividades de Enriquecimento Curricular, no 1.° ciclo, e Apoio ao Estudo, no 1.° ciclo e 2.° ciclo, e as disciplinas de Educagdo Moral e
Religiosa e de oferta complementar, nos trés ciclos do ensino basico, ndo sdo consideradas para efeitos de transicdo de ano e aprovagéao de
ciclo.

9 — No 1.° ano de escolaridade ndo ha lugar a retencdo, exceto se tiver sido ultrapassado o limite de faltas, nos termos do disposto no n.° 4 do
presente artigo.

* Disciplinas de EMRC, nos trés ciclos, as areas ndo disciplinares no 1.° ciclo, o Apoio ao Estudo, no 2.° CEB, e a disciplina de oferta complementar,
n&do contam.
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Agrupamentg de Escolas
Escola Basica e Secundaria Sacadura Cabral
Celorico da Beira

CALENDARIO ESCOLAR 2017-2018 - versso para ensino basico (2.° e 3.° CEB) e secundario

™ REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAO

1.° PERIODO:
12 de setembro de 2017 (1.° e 5.° anos) a 15 de dezembro de 2017 (6.2 feira)
13 de setembro de 2017 (restantes anos) a 15 de dezembro de 2017 (6.2 feira)
Interrupcgéo: de 18 de dezembro de 2017 a 2 de janeiro de 2018, inclusive

2.° PERIODO:

3 de janeiro de 2018 a 23 de marco de 2018
Interrupcgdo: 12 de fevereiro de 2018 a 14 de fevereiro de 2018, inclusive

3.° PERIODO:
9 de abril de 2018 a 6 de junho de 2018 para 0s 9., 11.°e 12.° anos.
9 de abril de 2018 a 15 de junho de 2018 para 0s 5.2, 6.°, 7.°, 8.°. e 10.° anos de escolaridade.
9 de abril de 2018 a 22 de junho de 2018 para os 1.2, 2.%, 3. e 4.° anos de escolaridade.
9 de abril de 2018 a 22 de junho de 2018 - para as criancas da Educagédo Pré-Escolar.
Interrupcédo: 26 de marcgo de 2018 a 6 de abril de 2018, inclusive

Planificacdo de aulas para o ano letivo de 2017-2018

2 32 42 5a 6.2 Total por més /
periodo
Setembro 2 2 3 3 3 13
Outubro 5 5 4 3 4 21
Novembro 4 4 4 5 4 21
Dezembro 2 2 2 2 3 11
Total 1.° Periodo 13 13 13 13 14 66
Janeiro 4 4 5 4 4 21
Fevereiro 3 3 3 4 4 17
Marco 3 3 4 4 17
Total 2.° periodo 10 10 11 12 12 55
Abril 4 3 2 3 3 15
Maio 4 5 4 5 4 22
Junho (9°,11°e129) 1 1 1 1 2 6
(5.,6.0,7.0,8°¢ 10.°) 2 2 2 2 3 11
Total 3.0 (9.,11.0e 12 9 9 7 o] o] 43
perfodo [®*sems% ™| 70 | 10 | 8 | 10 | 10 48
Total Ano 190110120 32 32 31 34 35 164
Letivo (5.,6.2,7.2,8.2e 10.°) 33 33 32 35 36 169

Dia 12 de setembro de 2017 (3.2 Feira) — Rececao aos alunos dos 1.° e 5.° anos de escolaridade.

Dia 13 de setembro de 2017 (4.2 Feira) — Rececdo aos restantes alunos e inicio das atividades letivas.

Dia 23 de maio de 2018 (4.2 Feira) — Feriado Municipal de Celorico da Beira.

Final das atividades letivas para 0s 9.2, 11.° e 12.° anos de escolaridade — 6 de junho de 2018 (quarta-feira).
Final das atividades letivas para os restantes anos de escolaridade — 15 de junho de 2018 (sexta-feira).

Celorico da Beira e Escola Basica e Secundaria Sacadura Cabral, 5 de julho de 2017
O Diretor do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira

22,7 /fg
%:f\// =

(Manuel Anténio de Almeida Portugal)
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Impressos de Apoio a Direcdo de Turma

Impresso Descrigéo
1 Ficha biogréafica (para caraterizagdo da turma).
2 Ficha para tratamento dos dados da caraterizagdo da turma.
3 Horério da turma / planta da turma.
4 Fotografias da turma.
5 Horario do diretor de turma.
6 Ata para as reunides dos conselhos de turma.
7 Comunicacao de reunido com os encarregados de educacao.
8 Convocatoria de reunido com encarregados de educacdo — 1.2 reunido.
9 Convocatoria de reunido com encarregados de educacao — avaliacdo final de periodo.
10 Registo dos atendimentos aos encarregados de educagao.
11 Informacao aos encarregados de educacao sobre assiduidade dos educandos.
12 Documento para informar os pais/encarregados de educacéo sobre as aulas de Apoio

Pedagogico Personalizado (para alunos com NEE).

13 Documento para solicitar a autorizacdo dos pais/encarregados de educacdo para a
frequéncia das aulas de Apoio ao Estudo a frequentar.

14 Documento para solicitar a autorizacdo dos pais/encarregados de educacdo para a
frequéncia das aulas de salas de reforco propostas pelos docentes.

15 Relatério de avaliacdo das aulas de Apoio Pedagdgico Personalizado / da frequéncia das
‘salas de reforco’.

16 Registo de ocorréncias diversas.

17 Planificacdo do Plano de Turma.

18 Avaliacdo do Plano de Turma.

19 Plano de Acompanhamento Pedagdgico.

20 Modelo de avaliacéo da eficicia dos Planos de Acompanhamento Pedagdgico.

21 Recolha de informacéo intercalar de avaliacao.

22 Participacao disciplinar.

23 Comunicacao aos encarregados de educacdo sobre o horario de atendimento.

24 Folha de presencas para reunido com encarregados de educacao.

25 Modelo de ata referente a reunido do Diretor de Turma com os encarregados de educacao.

26 Informacao aos encarregados de educacdo sobre a visita de estudo.

27 Relatdrio da visita de estudo.

28 Mapa de faltas.

29 Justificativo de faltas dos alunos do ensino secundério.

30 Ata da elei¢céo do delegado e subdelegado de turma.

31 Comunicacao ao diretor de turma de falta de material.

32 Relatdrio critico da direcdo de turma.

33 Atividades de recuperacao.

34 Relatério de coordenacdo de departamento curricular.

35 Relatério de coordenacéo de grupo.
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RECECAO AOS ENCARREGADOS DE EDUCACAO (12/09/2017)

A rececao aos encarregados de educacao do 5.° ano de escolaridade realizar-
se-ano dia 12 de setembro de 2017 (3.° feira), pelas 10 horas.

» Apresentacgao:
Diretor de turma / alunos / pais / encarregados de educacgéo

» Leitura do Regulamento Interno.
Itens considerados relevantes para alunos e pais / encarregados de educacéo

» Leitura do regulamento de utilizagéo do cartdo GIAE online.

» Alertar para a importancia dos seguintes aspetos:
e Assiduidade (regime de faltas, limite legal de faltas, efeitos de ultrapassagem do limite
legal de faltas, realizacdo de atividades de recuperacao);
e Pontualidade;
e Estudo e habitos de trabalho diarios;
e Participagdo nas atividades escolares;
e Respeito pelos outros;
e Zclo pelas instalagdes escolares;
e Acompanhamento dos educandos;
Colaboracdo dos pais / encarregados de educagdo no processo ensino-aprendizagem.
Cumprimento do regulamento interno da escola.
e Cartao do GIAE

» Negociar a hora da rececdo semanal dos pais / encarregados de educacao:
» Funcionamento das senhas

Cantina: As senhas sdo vendidas no pavilhdo 1, na papelaria, no seguinte horario:
9.00 as 11.00 e das 14 as 16.30 no dia anterior.

Bar: As senhas séo adquiridas no pavilhdo 2, junto da assistente operacional incumbida da
caixa registadora situada na zona do bar.

Papelaria:
Funcionamento — Pavilhdo 1 — das 9 as 12 horas e das 14 as 16.30 horas

Reprografia:
Funcionamento — Pavilhdo 3 — das 9 as 12 horas e das 14 as 16.30 horas
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¥ REPUBLICA EDUCACAO
% PORTUGUESA

Escola Basica e Secundaria Sacadura Cabral

Agr

ANO LETIVO DE 2017-2018

upamgde Escolas
Celoricoda B

RECECAO AOS PAIS / ENCARREGADOS DE EDUCACAO E ALUNOS

Sala
Ano/ Turma

Jodo Anténio Amaral Maria Alice Saraiva Sequeira Sena 2

5°A
Antonio Eduardo P. da Cunha Melo Carla Marisa Pereira 3

5°B
Teresa Maria Freitas Rebelo Horario 200 6

0 -
5°C Rodrigues

Antonio Carlos Figueiredo Martins | Teresa Paula Saraiva P. M. Martins 7

5°D

Celorico da Beira e Escola Basica e Secundaria Sacadura Cabral, 31 de agosto de 2017

O Diretor do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira

(Manuel Anténio de Almeida Portugal)
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REUNIAO DO DIRETOR DE TURMA COM OS ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Guiado para a primeira reuniao com 0s encarregados de educacao

* Explicite claramente a finalidade da reunido.

* Reveja os registos escolares dos alunos para obter uma informacao geral do seu passado escolar.
* Prepare informacao especifica para a situacao escolar atual do aluno.

* Organize a informagao a apresentar aos pais de uma forma sistematica.

* Prepare uma lista de perguntas a fazer aos Encarregados de educacéo.

* Prepare um ambiente confortavel, amigavel e informal.

 Utilize uma linguagem adequada e uma atitude disponivel para escutar os Encarregados de
educacéo.

* Nao denuncie confidéncias e valorize os aspetos positivos dos alunos.

* Seja prudente ao dar conselhos.

* Encoraje os Encarregados de educacéo a participarem.

* Obtenha a participag@o dos pais no planeamento da forma de atuagdo.

OBJETIVOS:

Estimular a relacdo Encarregado de Educacéo / Escola;
Informar sobre:

» Normas de funcionamento interno;

* Avaliacgdo;

* Comportamento;

 Assiduidade — Limites de falta; necessidade e moldes de aplicacdo das «atividades de
recuperacgao;

* Aproveitamento.

Ordem de trabalhos:
1 — Apresentacao do diretor de turma e de cada um dos pais / encarregados de educacao.
CONSELHO

Os pais ndo podem ser uma presenca silenciosa nas escolas. Essa presenca silenciosa
contradiz os documentos legais e dificulta a melhoria da qualidade de ensino.

FUNCOES DO ENCARREGADO DE EDUCACAO
Em relacéo ao seu educando:

* Estimular e elogiar o trabalho bem feito;

* Dar tempo suficiente e proporcionar um local para estudar;

* Ajudar, se possivel, nas tarefas escolares;

* Ter cuidado com a alimentagao;

* Manter uma boa higiene pessoal;

 Atender as horas de deitar, de forma a manter um minimo de oito horas de sono;

* Respeitar os seus tempos livres, para que a atividade escolar ndo se torne excessiva;

* Verificar os seus cadernos, dossiés, testes / fichas de avaliacdo e caderneta escolar do aluno;
* Criar habitos de leitura.

Nos contactos com a Escola:
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« Contactar o diretor de turma no horario estipulado;

* Colaborar com o diretor de turma na busca de solucdes para situagdes / problemas surgidos ao seu
educando;

* Ter acesso as informagdes de caracter geral sobre a vida escolar do aluno;

* Verificar a sua assiduidade e comportamento;

* Receber periodicamente a folha de registo da avaliacdo;

* Participar em agdes de formagao dinamizadas pela escola ou propostas pela comunidade;

* Pedir informacdes sobre as atividades de complemento curricular que a escola apresenta;

* Suportar qualquer custo do material didatico ou do ambiente escolar danificado pelo seu educando;

FUNCOES DO (A) DIRETOR(A) DE TURMA:

« Coordenar a acdo educativa dos professores da turma;

* Proporcionar um bom relacionamento entre o encarregado de educacéo e a escola;

* Informar sobre os objetivos e conteudos das vérias disciplinas;

* Promover a¢des que facilitem a correta integragdo dos alunos na vida escolar;

* Garantir informagéo atualizada, quer para alunos, quer para encarregados de educacao, sobre todos
os problemas e a¢des que envolvam a turma, nomeadamente no que se refere a questdes de caracter
disciplinar, faltas, nivel de aproveitamento e atividades escolares;

* Analisar as propostas dos conselhos de turma e submeté-las a consideragdo do conselho de
diretores de turma e / ou do coordenador dos diretores de turma;

* Aplicar as medidas educativas disciplinares.

2 — INFORMACOES

a) Normas de funcionamento da escola:

» fazer referéncia ao(s) direitos e deveres dos alunos ¢ encarregados de educagdo contemplados no
regulamento interno:

* funcionamento das “salas de refor¢o”

b) Regime de Avaliacdo e Assiduidade:

* Informar os encarregados de educacdo de que ndo deverdo assinar justificacfes de falta em
branco. O diretor de turma sé deve aceitar, em cada impresso, a justificacdo de faltas referentes a um
dia.

« Os alunos podem ter até ao dobro de faltas da carga horaria semanal da disciplina injustificadas
(cf. ponto n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro);

«Artigo 18.°
Excesso grave de faltas

1 — Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder:

a) 10 dias, seguidos ou interpolados, no 1.° ciclo do ensino bésico;

b) O dobro do numero de tempos letivos semanais por disciplina nos restantes ciclos ou niveis de ensino, sem prejuizo do disposto
no ndmero seguinte.»

» Ao ultrapassar o limite de faltas injustificadas, o aluno «pode obrigar ao cumprimento de atividades, a definir
pela escola, que permitam recuperar atrasos na aprendizagem e ou a integracdo escolar e comunitaria do aluno e pelas quais o0s

alunos e os seus encarregados de educagdo sdo corresponsaveis», que incidird sobre a disciplina ou disciplinas em
que ultrapassou o referido limite de faltas e que permita recuperar o atraso das aprendizagens.» (cf.
ponto 1 do artigo 20.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro):

Artigo 20.°
Medidas de recuperacéo e de integragédo
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1 — Para os alunos menores de 16 anos, independentemente da modalidade de ensino frequentada, a violagdo dos limites de faltas
previstos no artigo 18.° pode obrigar ao cumprimento de atividades, a definir pela escola, que permitam recuperar atrasos na
aprendizagem e ou a integracdo escolar e comunitaria do aluno e pelas quais os alunos e os seus encarregados de educagdo séo
corresponsaveis.

2 — O disposto no nimero anterior é aplicado em funcéo da idade, da regulamentac&o especifica do percurso formativo e da situagéo
concreta do aluno.

3 — As atividades de recuperacdo da aprendizagem, quando a elas houver lugar, sdo decididas pelo professor titular da turma ou
pelos professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas, de acordo com as regras aprovadas pelo conselho
pedagdgico e previstas no regulamento interno da escola, as quais privilegiardo a simplicidade e a eficacia.»

* As faltas podem ser justificadas no prazo de trés dias, se for apresentado ao Diretor de turma

(cf. ponto 4 do Artigo 16.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro) — «4 — A justificagéo da falta deve ser
apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos restantes casos, até ao 3.° dia atil subsequente a verificacdo da

mesma.».

¢ Um atestado médico;

¢ Uma declaracao de participagdo em atividades desportivas ou culturais;

4 Nascimento de um irmao;

¢ Falecimento de um familiar;

¢ Justificacdo num impresso proprio na caderneta escolar do aluno, devidamente assinada
pelo Encarregado de Educagéo.

Artigo 17.°
Faltas injustificadas

«3 — As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educacéo, ou ao aluno maior de idade, pelo
diretor de turma ou pelo professor titular de turma, no prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.»

* Pode ser assinalada falta de cariz disciplinar no livro de ponto, se o aluno desrespeitar o professor,
os colegas ou os assistentes operacionais com palavras ou atos pouco préprios para uma sala de aula.
A falta é obrigatoriamente acompanhada de uma participacdo do professor ao diretor de
turma que procedera de acordo com a gravidade da situacao.

* Fazer referéncia as faltas de material.

« Divulgar, caso necessario, o percurso escolar dos alunos na educacdo pré-escolar, ensino basico,
secundario e plano curricular do ano, com respetivas saidas profissionais.

¢) Projetos e recursos existentes na escola:

Fazer referéncias:
Horas de substitui¢do, salas de estudo / horas de biblioteca, reforgo curricular
Clubes:

CLUBES a funcionar, no Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira — Escola Bésica e
Secundaria Sacadura Cabral, no ano letivo de 2017-2018:
* Clube da Floresta / Prosepe “O Pinhao”.

* Clube de Xadrez — no &mbito do Desporto Escolar.

» Clube de Musica e Karaoke.

» Clube de Inglés.

Projetos em que o Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira estara envolvido no decurso do
ano letivo de 2017-2018:

* Desporto Escolar.
e Escola Promotora de Saude — EPS.
e Plano Nacional de Leitura:

28



* Projeto «Dar (Se) a Ler», no ambito do projeto «Ler + Jovem», promovido pelo PNL
* Projeto «Ler da asas a tua imaginacdo e inspira o teu coragdo», no ambito do projeto
«Leituras que unem», promovido pelo PNL.

* RBE — Rede de Bibliotecas Escolares.
Professor bibliotecario — Bernardino Fonseca

Docentes que integram a equipa da RBE:
Paula Fonseca
Candida Afonso

d) Horario de atendimento do Diretor de turma:

Informar e registar, se achar oportuno, horario de atendimento e que faz referéncia ao desejavel
contacto regular do Encarregado de Educacdo com o Diretor de turma (caderneta escolar)

e) Outros:

Fazer a caracterizagdo da turma;

Fazer referéncia aos procedimentos a ter com os Atestados Médicos (Circular 98 DES, de 25/05/99).

3 — Eleicdo ou designacéo do representante dos pais / encarregados de educacao.

29



REGULAMENTO DE UTILIZACAO DO CARTAO MAGNETICO
GIAE - Gestéo Integrada para Administracéo Escolar

1. Objeto e Ambito

O presente documento define e regula o funcionamento do cartdo magnético em uso na Escola Bésica
e Secundéria Sacadura Cabral do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira, estabelecendo as condicdes
de acesso as instalacBes escolares, o regime de utilizagdo do cartdo e um conjunto de normas que permitem a
melhoria e a eficécia da gestdo do estabelecimento de ensino, nomeadamente em termos financeiros.

O cartdo escolar é um cartdo de leitura magnética, utilizado por todos os alunos, professores e
funcionéarios da Escola e tem como objetivo aumentar a seguranca, criar um sistema de fiabilidade na troca de
informaces e simplificar a gestdo escolar.

Este cartdo permitira aos seus utilizadores:

- Serem identificados como membros da comunidade escolar;

- Controlar a entrada e a saida do recinto escolar;

- Fazer compras e pagamentos de servicos;

- Adquirir refeigdes;

- Consultar saldos e movimentos.

O cartdo permite que os Encarregados de Educacdo acedam a um conjunto de informagdes Uteis, como
sejam as horas de entrada e saida do recinto escolar, quais as refei¢cGes efetuadas na escola, quais os produtos
adquiridos no bar e papelaria, através da aplicagdo informéatica GIAE ONLINE, disponivel a partir da pagina
eletrénica do Agrupamento, ou através do endereco www.giae.pt e permite que o aluno ndo transporte valores
monetarios na escola ap6s o carregamento do cartéo.

2. Utilizadores

1- Sdo utilizadores do GIAE:

a) Alunos;

b) Docentes;

c) Pessoal N&o Docente.
2 — Poderédo ser considerados também, como utilizadores do GIAE, outros elementos que possam permanecer
de forma temporéria na escola e que necessitem de aceder aos servicos.

3. Cartéo de Utilizador

1 — O cartdo de utilizador é um cartdo de banda magnética que identifica o utilizador na escola e perante o
GIAE e é pessoal e intransmissivel.
2 — O cartdo de utilizador pode ser de dois tipos:
a) Cartdo definitivo — corresponde aos utilizadores alunos, docentes e ndo docentes.
E um cartdo personalizado atribuido aos utilizadores autorizados, tendo sempre impresso na sua frente:
1 — Logo6tipo da escola;
2 — Numero do utilizador;
3 — Nome do utilizador;
4 — Foto.

b) Cartdo temporéario — é um cartdo nao personalizado e corresponde a utilizadores ocasionais que necessitem
de utilizar os servicos da escola por um curto periodo de tempo e sempre que ndo se justifique a atribuicao de
um cartdo definitivo.

3 — Poderdo ainda ser definidos outros tipos de cartdes, nomeadamente para os servigcos, sempre que tal se
justifique.

4 — O cartdo de utilizador definitivo terd um preco de cinco euros a pagar pelo utilizador.

5 — N&o € obrigatoria a atribuicdo de cartdo de utilizador temporério a elementos que venham & escola por
periodos de curta duracdo e que ndo utilizem os servigos.

4. Normas de Utilizacdo do Cartéao
1 — O cartéo é pessoal e intransmissivel e a partir do momento em que o utilizador o recebe, torna-se o Unico

responsavel pela sua utilizacéo.
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Cada vez que o cartdo é utilizado aparece a respetiva foto no monitor, permitindo, dessa forma, comprovar a
propriedade do mesmo. Quando a foto ndo corresponder ao utilizador, os (as) operadores(as) retém o cartdo e
informam a Direcéo.
2 — 0 uso do cartdo é obrigatdrio e imprescindivel, sempre que o utilizador venha para a Escola.
3 — O cartdo deve ser guardado e transportado em local apropriado e seguro, de forma a assegurar a sua
conservagéo, impedindo, simultaneamente, a sua utilizagéo por terceiros, ndo podendo este ser:

a) Riscado;

b) Alterado com uso de corretor;

c) Raspado;

d) Cortado;

e) Tapado com qualquer autocolante;

) Apagado;

g) Dobrado.
4 — Ninguém pode emprestar o cartdo a outro utilizador.
5 — Quando o perder, o utilizador deve deslocar-se ao SASE e solicitar um cartdo temporario.
6 — Os utilizadores podem pedir o taldo comprovativo do carregamento na Papelaria. Todos 0s movimentos
efetuados pelos alunos que configurem deducéo no IRS devem ser solicitados nos Servigos Administrativos,
aquando da necessidade de os juntar & declaragéo do IRS.
7 — O utente deve utilizar de forma correta todo o equipamento do sistema de uso do cartdo. Qualquer dano
verificado por vandalismo seré pago pelo responsavel pela sua ma utilizagéo.

5. Carregamento de Cartdes

1 — Os carregamentos serdo sempre efetuados na Papelaria, que funciona no Pavilhédo 1.
2 — N&o ha montante minimo para o carregamento do cartao.
3 — Os carregamentos apenas serdo consumados com a entrega imediata do montante correspondente, em
dinheiro.
4 — Ap6s o carregamento, é impresso um taldo comprovativo do valor carregado no cartéo.
6. Devolugdes de Saldos

1 — A devolugdo de eventuais saldos do cartdo de utilizador s6 tem lugar quando um elemento da comunidade
educativa abandona definitivamente a escola.

2 — O montante carregado no cartdo transita para o ano letivo seguinte.

3 — Sempre que o cartdo de um utente que cessou fun¢des ou deixou de frequentar a Escola apresentar saldo, o
seu titular deverd solicitar, nos Servicos Administrativos, a devolugdo da quantia em causa, no prazo maximo
de quinze dias, apds a data de inicio de tal situagdo. Findo este prazo, os saldos ndo reclamados serdo
transferidos para o orcamento privativo da Escola.

4 — Se a situacdo de devolugdo de saldo se reportar a um aluno menor, a mesma sé pode ser realizada com
autorizacao expressa do seu Encarregado de Educacéo.

7. Cartdo Temporario

1 — No caso do utilizador se esquecer do seu cartdo, deve dirigir-se aos SASE e solicitar um cartdo temporario.
Dessa forma, serdo associados, ao cartdo temporario, todos os dados do utilizador.

8. Perda, Extravio ou Cartao Danificado

1 — Quando o utilizador perde, extravia ou danifica o seu cartdo, deve solicitar um novo cartdo nos Servicos
Administrativos, apo6s ter efetuado o pagamento na Papelaria e mediante a apresentacdo do respetivo
comprovativo.

2 — A requisi¢do de 2. via ou mais vias do cartdo tera um custo de 5.00€ (cinco euros) por cada via.

3 — Enquanto aguarda o seu novo cartdo, deve solicitar um cartdo temporério, que devera ser devolvido em
bom estado, caso contrario sera cobrada a quantia de 5,00€.

9. Papelaria

1 — Na papelaria, sdo permitidas fazer compras de material mediante a apresentacdo e existéncia de saldo no
Cartdo Magnético.
2 — Na papelaria, serdo ainda efetuados os carregamentos e 0s pagamentos dos cartfes.
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10. Bufete

1 — Os utilizadores do sistema devem fazer os pedidos de produtos de Bufete diretamente no servico, fazendo
uso do seu cartao.

2 — O sistema do servigo do bufete ndo permite qualquer venda a crédito.

3 — No caso de existirem alunos ou docentes, que ndo sdo da escola, mas estdo autorizados a adquirir produtos
do Bufete, devem previamente adquirir uma senha em papel, com os referidos produtos, na Papelaria.

11. Reprografia

1 — Todo o material que d& saida da reprografia tem que ser debitado em cartéo.
2 — Os alunos, sempre que utilizarem este servi¢o, pagam com o cartdo.
3 — Os professores da escola tém o seu cartdo com dois fundos de utilizacao:

a) Requisicdo, no qual esta associado um plafond que se aplica a todo o material inerente a preparacdo das
atividades letivas (fotocdpias), dependendo ainda dos cargos atribuidos (diretor de turma, coordenador de
departamento, diretor de curso, etc.)

b) Caixa que diz respeito aos carregamentos para uso individual.

12. Refeitério

O utilizador devera passar o cartdo no leitor disponivel no refeitdrio, e apds a indicagdo verde visivel no
monitor, sinal que a refei¢do foi devidamente encomendada, pode prosseguir e levantar a sua refeicao.

13. Aquisicéo de Refeicoes

1 — As refei¢cOes sdo compradas no quiosque, na Papelaria ou no GIAE on-line.
2 — O GIAE também permite a compra de refei¢es para grupos de alunos, formandos ou professores em
atividades extraordinarias na escola.

a) No caso de ndo ter sido atribuido cartdo a estes utilizadores, as refei¢des sdo vendidas na papelaria, sendo
entregue um taldo com o nimero de refeicGes.

b) Este taldo faz prova da compra e deve ser entregue no refeitorio.
4 — Cada cartdo compra apenas uma refeicéo por dia.
5 — A hora limite para compra de refeicdo é as 17:00h do dia anterior ao dia do almoco.
6 — E ainda permitido a compra das refei¢es entre as 17:01h do dia anterior e as 11:00h do préprio dia do
almoco, a qual acrescerd uma taxa adicional legalmente em vigor.
7 — O utente pode marcar a refeicdo para o dia seguinte, para toda a semana ou para varias semanas, de acordo
com os dias de ementa existentes no servigo.

14. Enganos/Alteracéo de Refeicdes

1- No caso de engano na compra de refeicBes, ndo havera lugar a qualquer anulagéo da compra ou alteracao
do dia da refeicéo.

15. Quiosque

1 — O quiosque é por imposicdo do sistema o local privilegiado dos utilizadores.
2 — O quiosque permite ao utilizador:

a) Comprar refeices;

b) Saber qual o valor do seu saldo;

c) Saber quais os movimentos da sua conta.

16. SASE

1 — A equipa deste servico é responsavel por:
a) Preparar o sistema para a insercdo e anulacdo de produtos e respetivo precario.
b) Atribuir aos alunos subsidiados o valor do plafond de material a levantar na papelaria.
c) Imprimir os mapas diérios e de controlo do stock.
d) Atribuir cartdes a visitantes e colaboradores.
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e) Substituir cartdes (temporarios).
f) Solicitar aos SA, a 22 e mais vias de cartfes, mediante a elaboracio para o efeito de uma lista nominal,
apos a confirmagdo do pagamento do novo cartdo pelos utentes.

17. Servicos Administrativos

1 — Em articulagdo com o SASE, este servico é responsavel por receber os pagamentos dos almocgos
comprados a crédito.
2 — E também responsavel pela:

a) Validacdo de cartdes.

b) Requisicdo de 2% e mais vias do cartdo, mediante a apresentacdo de documento comprovativo do
pagamento do novo cartdo.

c) Atribuicdo e alteracdo de saida da escola aos alunos, com autorizagdo expressa do Encarregado de
Educacao.

d) Entrega aos Encarregados de Educacao, caso seja solicitado, do documento do valor gasto na escola para
efeitos de IRS.

e) Desativacéao de cartGes.

18. Alunos Subsidiados

1 — O cartdo dos alunos subsidiados, sejam eles contemplados com escaldo A ou escaldo B, tém dois campos:
Caixa e Subsidio.

a) O campo “Caixa” diz respeito ao dinheiro dos carregamentos efetuados pelo utilizador e que serve para
as suas compras diarias.

b) O campo “Subsidio” tem atribuido um plafond que permitira ao aluno solicitar o material de papelaria a
funcionaria do respetivo servico, procedendo esta ao efetivo desconto no plafond do cartéo.
2 — Os alunos subsidiados devem comprar apenas as refeigdes que tém a certeza que vao consumir.
3 — No final do servico de refeitério, 0 SASE tem permissbes para verificar quem foram os alunos que
compraram senha de almogo e ndo consumiram.
4 — Caso esta situacdo ocorra com os alunos subsidiados, 0 SASE tem possibilidade de apurar a identificacdo
dos alunos, devendo fazé-lo.
5 — Nesse caso, quando esta situagdo se verificar para um mesmo aluno mais do que trés vezes, é
desencadeado um processo de averiguagdo que podera ditar o desenvolvimento de um processo que leve a
resolucéo da situagdo da forma mais conveniente.
6 — A situacdo ¢ apreciada pelo Orgdo de Gestdo que, depois de analisar todos os factos, tomara a decisao que
achar mais acertada, e que, na pior das hipoteses, podera passar pela perda total do subsidio da acéo social.

19. Alunos com Suplemento Alimentar

1 — Os alunos com suplemento alimentar atribuido podem solicita-lo no Bufete, pois o cartdo tem contido essa
informacao.

20. Anomalias Circunstanciais

1 — Sempre que houver algum problema informatico ou outra anomalia que impossibilite a utilizacdo do cartéo
ou a finalizacdo da compra, deve a funcionaria do servico recolher o cartdo para validar, posteriormente, a
operacdo interrompida.

21. Infracdes

1 — O uso fraudulento do cartdo implica a abertura de um processo disciplinar.
2 — Se a situacdo envolver gastos, o infrator fica obrigado ao pagamento ao lesado de todas as despesas
efetuadas e ao pagamento da 22 via do cartdo em caso de dano ou extravio do mesmo.

22. Omissoes

1 — Qualquer situacdo omissa neste regulamento sera resolvida pela Direcdo em articulagdo com o0s
administradores e operadores do sistema GIAE.

23. Disposicdes Finais
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1 — Os o6rgdos da escola podem reajustar os valores monetérios constantes neste regulamento, devendo dar
conhecimento a comunidade educativa.

2 — O presente regulamento aplica-se, na mesma proporcdo, a todos os utilizadores do GIAE portadores do
cartdo de utilizador da Escola Basica e Secundéria Sacadura Cabral.
24. Entrada em Vigor

1 — O presente regulamento foi aprovado pelo Conselho Administrativo em 11 de abril de 2012 e entra em
vigor no dia seguinte ao da sua aprovacao.
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Autorizacao para a frequéncia das aulas de Apoio ao Estudo (turmas do 2.° CEB) oferecidas
pela Escola Basica e Secundaria Sacadura Cabral no ano letivo de 2017-2018

Exmo. Senhor(a) Encarregado(a) de Educacéao,

Ao abrigo do do DL n.° 139/2012, de 5 de julho, alterado pelo DL n.° 91/2013, de 10 de
julho, o Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira assegurara a lecionacdo da oferta de Apoio ao
Estudo, que é de frequéncia obrigatéria para os alunos indicados pelo conselho de turma e
autorizados pelo encarregados de educacao.

Para 0 5.° ano, em segmentos de 45 minutos por semana, as disciplinas de Historia e
Geografia de Portugal, Portugués, Inglés e um bloco de 90 minutos a Matematica. Para o0 6.° ano de
escolaridade, em blocos letivos de 90 minutos as disciplinas de Portugués e de Matematica e
segmento de 45 minutos na disciplina de Inglés.

Com a implementacdo da oferta de Apoio ao Estudo nas disciplinas supramencionadas, o
Agrupamento pretende auxiliar os alunos que revelam auséncia de pré-requisitos essenciais
referentes a conteldos programaticos lecionados em anos de escolaridade anteriores e dificuldades
em acompanhar a lecionacéo dos conteudos programaticos. Pretende, ainda, dotar os alunos de todas
as competéncias basilares que garantam um desempenho positivo nos momentos de avaliacdo
sumativa interna e externa.

Cabera ao ao docente titular da disciplina e, de modo particular, ao conselho de turma gerir o
periodo de permanéncia de cada discente na(s) aulas de Apoio ao Estudo.

Disciplina(s) Dia da semana Horario

Portugués

Matematica

Escola Basica e Secundaria Sacadura Cabral, Celorico da Beira, 10 de agosto de 2017
O Diretor do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira

(Manuel Anténio de Almeida Portugal)

AUTORIZACAO

Eu, , Encarregado(a) de
Educacéo do(a) aluno(a)
n.° , da turma , do ano, tomei conhecimento de que o agrupamento de escolas de
Celorico da Beira assegurara, no ano letivo de 2017-2018, a lecionacdo da oferta de Apoio ao
Estudo, formalizado através da atribuicdo de um segmento de 45 minutos semanais as disciplinas de
HGP, Portugués, Inglés e um bloco de 90 minutos de Matematica, no 5.° ano, e de um bloco de 90
minutos de Portugés e de Matematica e de um segmento de 45 minutos de Inglés no 6.° ano de
escolaridade.e autorizo o meu educando a frequentar as aulas de Apoio ao Estudo na(s) disciplina(s)
a partir de de de 2017 e
assumo o compromisso de o fazer respeitar os procedimentos adequados a um normal funcionamento

desta medida pedagdgica.
Celorico da Beira e Escola Basica e Secundaria Sacadura Cabral, de de 2017
O Encarregado de Educacéo:
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Autorizacdo para a frequéncia das salas de reforco (3.° CEB e Ensino Secundario) oferecidas
pela Escola Basica e Secundaria Sacadura Cabral no ano letivo de 2017-2018

Exmo(a). Senhor(a) Encarregado(a) de Educacdo,

A Direcdo Executiva do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira decidiu continuar a
apostar nas ‘salas de refor¢o’ nas disciplinas de Portugués (7.°, 8.° e 9.° anos), Matematica (7.°, 8.° e
9. anos) e Inglés (7.° e 9.° anos), no 3.° ciclo do ensino basico, e Portugués (10.°, 11.° e 12.° anos),
Matematica A (10.°, 11.° e 12.° anos), Histéria A (10.°, 11.° e 12.° anos), MACS (11.° ano) e
Geografia A (11.° ano), no ensino secundario, para implementar ao longo do ano letivo de 2017-
2018.

Com a criacdo / lecionagdo das ‘salas de reforco’ nas disciplinas supramencionadas, o
Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira pretende auxiliar os alunos que revelam auséncia de
pré-requisitos essenciais referentes a conteddos programaticos lecionados em anos de escolaridade
anteriores e dificuldades em acompanhar a lecionagdo dos conteidos programaticos.

O periodo de tempo de permanéncia dos discentes nas ‘salas de refor¢o’, para cuja frequéncia
foram propostos, é varidvel e podera ser temporario ou permanente, dependendo da persisténcia da
auséncia de pré-requisitos e/ou dificuldades de aprendizagem.

Caberé ao docente titular da disciplina gerir o periodo de permanéncia de cada discente na(s)
‘sala(s) de reforco’.

Escola Bésica e Secundéria Sacadura Cabral, Celorico da Beira, 10 de agosto de 2017
O Diretor do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira

(Manuel Antdnio de Almeida Portugal)

AUTORIZACAO

Eu, , Encarregado(a) de
Educacéo do(a) aluno(a)
n.° , da turma , do ano, tomei conhecimento da criagdo das ‘salas de refor¢o’ nas
disciplinas de Portugués (7.°, 8.° e 9.° anos), Matematica (7.°, 8.° e 9.° anos) e Inglés (7.° e 9.° anos),
no 3.° ciclo do ensino basico, e Portugués (10.°, 11.° e 12.° anos), Matematica A (10.°, 11.° e 12.°
anos), Historia A (10.°, 11.° e 12.° anos), MACS (11.° ano) e Geografia A (11.° ano) no Ensino
Secundario e respetiva implementacdo / dinamizacdo ao longo do ano letivo de 2017-2018, e
autorizo o(a) meu(minha) educando(-a) a frequentar a ‘Sala de refor¢o’ da(s) disciplina(s)
a partir de de de 2017 e
assumo o compromisso de o fazer respeitar os procedimentos adequados a um normal funcionamento
desta medida pedagdgica.

Celorico da Beira e Escola Basica e Secundaria Sacadura Cabral, de setembro de 2017

O Encarregado de Educacéo
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Informac&o sobre o Apoio Pedagdgico / frequéncia das aulas de Apoio ao Estudo — 2.9 CEB®

O(A) Diretor(a) de Turma do aluno
n.c , da turma , do ano, vem por este meio, informar o respetivo

encarregado de educacédo que o seu educando vai frequentar aulas de apoio pedagdgico

da(s) disciplina(s) de , a partir de / /

, de acordo com o seguinte horario:

Disciplina(s) Dia da semana Horario

Portugués

Matematica

Inglés

Historia e Geografia de

Portugal

DATA: / / O(A) Diretor(a) de Turma

(Assinar, cortar e devolver a parte inferior ao Diretor de turma )

, encarregado de educacéo do aluno

, n.° , da turma , do ano,
declara que tomou conhecimento da informacéo sobre aulas de apoio pedagogico que
o respetivo educando vai receber, mediante a frequéncia da(s) “sala(s) de refor¢o”
criada(s) pela direcdo do agrupamento de escolas de Celorico da Beira.

DATA: / / O Encarregado de Educacdo

® Dar primazia a utilizagéo da caderneta individual do aluno para efectuar esta diligéncia de informar os pais / encarregados de educago sobre as salas de reforco
que o respetivo educando frequentara.



Informacéo sobre o Apoio Pedagégico / frequéncia da sala de reforco — 3.° CEB®

O(A) Diretor(a) de Turma do aluno

n.c , da turma , do ano, vem por este meio, informar o respetivo
encarregado de educacdo que o seu educando vai receber aulas de apoio pedagogico
personalizado frequentar a(s) sala(s) de reforco da(s) disciplina(s) de

, a partir de / / , de acordo

com o seguinte horario:

Disciplina(s) Dia da semana Horario

Portugués

Matematica

Inglés

Francés

Espanhol

DATA: / / O(A) Diretor(a) de Turma

(Assinar, cortar e devolver a parte inferior ao Diretor de turma )

, encarregado de educacéo do aluno

, n.° , da turma , do ano,
declara que tomou conhecimento da informacédo sobre aulas de apoio pedagdgico que
0 respetivo educando vai receber, mediante a frequéncia da(s) sala(s) de reforgo
criada(s) pela direcdo do agrupamento de Escolas de Celorico da Beira.

DATA: / / O Encarregado de Educacéo

® Dar primazia a utilizacéo da caderneta individual do aluno para efectuar esta diligéncia de informar os pais / encarregados de educacéo sobre as salas de reforco
que o respetivo educando frequentara.



Informacéo sobre o Apoio Pedagdgico / frequéncia da sala de refor¢o — Ensino Secundario

O(A) Diretor(a) de Turma do aluno
n.c , da turma , do ano, vem por este meio, informar o respetivo

encarregado de educacdo que o seu educando vai receber aulas de apoio pedagdgico /
frequentar a(s) “sala(s) de refor¢o” da(s) disciplina(s) de

, a partir de / / , de acordo

com o seguinte horario:

Disciplina(s) Dia da semana Horéario

Portugués

Matematica A

Biologia e Geologia

Fisico e Quimica A

MACS

DATA: / / O(A) Diretor(a) de Turma

(Assinar, cortar e devolver a parte inferior ao Diretor de turma )

, encarregado de educacéo do aluno

, n.° , da turma , do ano,
declara que tomou conhecimento da informacéo sobre aulas de apoio pedagdgico que
0 respetivo educando vai receber, mediante a frequéncia da(s) sala(s) de reforgo
criada(s) pela Dire¢do do Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira.

'DATA: / / O Encarregado de Educacdo
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(Anexo 2)

REGISTO DE ENCAMINHAMENTO PARA APOIO - SALA DE REFORCO
Ano Lectivo 2017-2018

Ano/Turma:

1.2 Periodo

| Disciplina:

| Docente:

Alunos

Data da entrada

Data da saida
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REPUBLICA feo
:ﬂ PORTUGUESA " DG“ES tE

EDUCAGAO . Estabelecimentos Escolares

CIRCULAR INFORMATIVA:  1/2017

SERVICO DE ORIGEM: DGEStE DESTINATARIO(S):

DSR

Agrupamentos de Escolas
Escolas Nao Agrupadas
Escolas Profissionais Publicas

XXX

DATA: 2017/05/22

ASSUNTO: ORIENTACOES SOBRE VISITAS DE ESTUDO/DESLOCACOES AO ESTRANGEIRO E EM
TERRITORIO NACIONAL, INTERCAMBIOS ESCOLARES, PASSEIOS ESCOLARES E COLONIAS DE FERIAS

Considerando que o Despacho N.° 28/ME/91, de 28 de marco, que regulamenta e determina
os principios orientadores e organizativos das visitas de estudo, ao estrangeiro e em territorio
nacional, dos programas de geminacao e intercambio escolar carece de atualizacao e
considerando a delegacao destas competéncias efetuadas nos senhores diretores /
presidentes de CAP, através do Despacho n.° 3633/2017, de 31 de marco, publicado no Diario
da Repulblica n.° 83, de 28 de abril de 2017, verifica-se a necessidade de estabelecer
orientacoes para a uniformizacao de procedimentos a ter em conta na formalizacao da
organizacao e dos pedidos de aprovacao das visitas de estudo, ao estrangeiro e em territorio
nacional, dos programas de geminacao e intercambio escolar.

Assim, considera-se que:
1 - Conceito de visita de estudo

Uma visita de estudo é uma atividade decorrente do Plano Anual de Atividades, de acordo com
o Projeto Educativo da Escola/agrupamento quando realizada fora do espaco fisico da escola
ou da sala de aula.

Nesta acecao, uma visita de estudo € uma atividade curricular intencionalmente planeada,
servindo objetivos para desenvolver/complementar contetdos de todas as areas curriculares
disciplinares e nao disciplinares, de caracter facultativo, cuja operacionalizagao devera estar
definida no respetivo Regulamento Interno de cada Escola/Agrupamento de Escolas.

Nota: Nao ha enquadramento para visitas de estudo no ambito de atividades
extracurriculares.

2 - Participagao nas visitas de estudo

Considerando que as visitas de estudo e intercambio escolar devem estar em consonancia com
o Projeto Educativo da Escola e com o Plano Anual de Atividades, e que estas atividades sao
consideradas como estratégias previstas para a concretizacao das prioridades curriculares
definidas nos respetivos Projetos, cabe ao aluno de acordo com o dever de assiduidade que
lhe assiste (alinea h) do artigo 10° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, participar nas
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Legislacdo Essencial do Ensino Basico:
LEIS:

¢ Lein® 51/2012, de 5 de setembro - Aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, que estabelece os
direitos e os deveres do aluno dos ensinos basico e secundario e 0 compromisso dos pais ou encarregados de educacéo e
dos restantes membros da comunidade educativa na sua educagdo e formacao, revogando a Lei n.° 30/2002, de 20 de
dezembro.

DECRETOS-LEI:

e Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro de 2008 — Define os apoios especializados a prestar na
educacao pré-escolar e nos ensinos basico e secundario dos setores publico, particular e cooperativo;

e Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de Julho — O presente diploma estabelece os principios orientadores da
organizacéo e da gestéo dos curriculos dos ensinos basico e secundario, da avaliacdo dos conhecimentos a adquirir e
das capacidades a desenvolver pelos alunos e do processo de desenvolvimento do curriculo dos ensinos bésico e
secundaério.

e Decreto-Lei n.° 91/2013, de 10 de julho - o presente diploma procede a primeira alteracio ao
Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, que estabelece os principios orientadores da organizacdo e da gestdo dos
curriculos dos ensinos basico e secundario, da avaliacdo dos conhecimentos a adquirir e das capacidades a desenvolver
pelos alunos e do processo de desenvolvimento do curriculo dos ensinos basico e secundério.

Alteracdo dos artigos 2., 8.2, 9.9, 12.°,13.°, 14.°, 26.° e 29.° do Decreto-Lei n.° 139/2012 de 5 de julho.

e Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de Julho - O presente decreto-lei procede & segunda alteragéo ao Decreto -
Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 224/2009, de 11 de setembro, que aprova o regime de
autonomia, administracéo e gestao dos estabelecimentos publicos da educacéo pré -escolar e dos ensinos basico e
secundario.

e Decreto-Lei n.° 176/2012, de 2 de Agosto - O presente diploma regula o regime de matricula e de
frequéncia no Ambito da escolaridade obrigatoria das criancas e dos jovens com idades compreendidas entre 0s 6 e
0s 18 anos e estabelece medidas que devem ser adotadas no &mbito dos percursos escolares dos alunos para prevenir o
insucesso e o0 abandono escolares.

DESPACHOS NORMATIVOS N.°°:

e Despacho Normativo n.° 1-F/2016, de 5 de abril — O presente despacho normativo regulamenta:

a) O regime de avaliagdo e certificagdo das aprendizagens desenvolvidas pelos alunos do ensino basico, tendo por
referéncia os documentos curriculares em vigor;

b) As medidas de promog&o do sucesso educativo que podem ser adotadas no acompanhamento e desenvolvimento das
aprendizagens dos alunos do ensino basico, incentivando a existéncia de outras que o agrupamento de escolas ou escola
ndo agrupada, doravante designados por escola, defina no @mbito da sua autonomia.

° Despacho Normativo n. 1/2006, de 6 de janeiro — no seguimento das estratégias definidas pelo
Despacho Normativo n® 50/2006 imputa as Escolas a promocdo de uma oferta educativa para alunos, dentro da
escolaridade obrigatéria, apresentem insucesso escolar repetido ou risco de abandono escolar;

e Despacho Normativo n.° 1-B/2017, de 17 de abril — O presente despacho normativo estabelece: a) Os
procedimentos da matricula e respetiva renovagdo; b) As normas a observar na distribuicdo de criangas e alunos, constituicdo de
turmas e periodo de funcionamento dos estabelecimentos de educacéo e de ensino.

Alteracdo dos artigos 6.°, 8.2, 9.9, 14.°, 15.%, 19.°, 20.°, 21.° e 22.° do Despacho Normativo n.° 7-B/2015, que tinha sido alterado pelo
Despacho Normativo n.° 1 -H/2016, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 73,

de 14 de abril de 2016, que determina os procedimentos da matricula e respetiva renovagéo,

Celorico da Beira e Agrupamento de Escolas Sacadura Cabral, 30 de agosto de 2017
O Diretor de Agrupamento de Escolas de Celorico da Beira

(Manuel Anténio de Almeida Portugal)
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«Ser professor é dar-se...»
Sebastido da Gama

«Educar é favorecer a mutacdo do homem a partir do seu estado incipiente de
compreensdo até a maxima possibilidade de que for capaz»
Delfim Santos

«Diz-me e eu esquecerei. Ensina-me e eu lembrar-me-ei. Envolve-me e eu
aprenderei.»
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